La FNAS F-O, plus que jamais solidaire avec
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I’action syndicale revendicative F-O :

v car dle est consciente du bouleversement socia engendré par la poursuite de la destruction
definitive de toute la solidarité collective nationale construite depuis plus de 60 ans,

v' car elle s oppose alaliquidation des fondements mémes des principes républicains,

v’ car dle lutte contre |’ appauvrissement saarid, résultant du blocage de nos rémunérations et de
nos pensions, de la perte continue de notre pouvoir d achat, et du maintien d’'un nombre
important de minima conventionnels en dessous du SMIC,

tout ceci dans un contexte de négociations paritaires déibérément bloguées par des employeurs

encouragés par les financeurs,

invite, notamment en écho a I'appel de I'U.I.F.P Force Ouvriére

en lutte pour augmenter les Salaires et Pensions,

bre, ne restez pas sans voix !

tous les salariés et les retraités de I’action sociale et médico-sociale

a se mettre en greve et a manifester avec leurs U-D F-O.

Oui, c’est bien a nous gu’il appartient de continuer : a refuser la régression de
notre pouvoir d’achat et le blocage du progres salarial contractuel, de méme que
la remise en cause des garanties apportées par nos Conventions Collectives
Nationales de Travail, ainsi que le passage aux 41 annuités que le gouvernement
et le patronat mettent en ceuvre actuellement,

20140 52 85 80 - Fax: 01 40 52 85 79 - Courriel : lafnas@fnasfo.fr

Oui, revendiquons ensemble et publiguement : notre droit a un salaire et une
pension de retraite nous permettant de vivre dignement, car personne ne le fera
a notre place.

Oui, il faut agir collectivement pour obtenir : le blocage des compteurs a 40 ans et
retour aux 37 %2 annuités, 'augmentation générale des salaires et des retraites, et
la défense de nos conventions collectives nationales.

Prud’Hommes 2008, le 3 d.

7, Passage Tenaille - 75014 PARIS - Tél.

TOUS en GREVE et en ACTION avec F-O

ce 15 mai 2008 !

‘Action Sociale

il N’y aplusdetempsaperdre!



