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Paris le 24/06/09
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Au sortir de la derniére séance de négociation de la CCNT 66, de la manifestation
nationale a PARIS, de la rencontre avec le Ministere du Travail et de la Solidarité
(22/06/09) et de la rencontre avec la DGAS (23/06/09/).

La FNAS F-O se félicite de la réussite de la mobilisation et de la manifestation nationale qu’elle a
organisée a Paris, dans un contexte difficile.

Les salariés ont montré a nouveau leur détermination.

Des deux rencontres, la premiere avec le cabinet du Ministre Brice HORTEFEUX et la deuxieme avec le
Directeur Général de |’Action Sociale Fabrice HEYRIES, rien ne laissent espérer une quelconque
augmentation des moyens, notamment en termes de budget.

Plus de précisions nous seront données lors de la conférence salariale le Jeudi 2 juillet 2009, mais il est clair
gue pour l'instant nous n’avons pas été entendus. Sur le terrain salarial pour obtenir nos 15% et pour sortir
des budgets bloqués, tout reste a faire. Seule la construction d’un rapport de force suffisant, dans l'unité,
par la greve interprofessionnelle peut permettre d’obtenir satisfaction.

Concernant notre droit de gréve, il sera préservé au moins un an. Le gouvernement a pris la décision de
créer une commission d’évaluation qui se prononcera au plus t6t en juin 2010.

Nous resterons vigilants a ce que ce projet de service minimum pour notre secteur soit définitivement
annulé.

Par contre les ministeres de tutelle, nous ont annoncés qu’ils verraient d’un trés mauvais ceil une tentative
de dénonciation de la CCNT 66 de la part des employeurs. La perspective d’'un mouvement « dur » des
250 000 salariés couvert par la CCNT ne les enchantant pas du tout. C'est un formidable point d’appui.

Nous avons fortement insisté auprés de nos différents interlocuteurs sur I'attitude négative des
syndicats d’employeurs de la CCNT 66 qui en campant sur leurs positions extrémistes, continuent de
provoquer les salariés. Nous leur avons demandé de peser pour que I'on sorte de I'impasse actuelle.
Nous avons réaffirmé notre attachement au seul maintien de la CCNT66 et de son amélioration.

Pour débloquer I'impasse actuel, nos interlocuteurs préconisent de formuler une demande de réunion
en commission paritaire mixte, voie que nous devront envisager avec les autres OS.

Pour la FNAS F-O, seule I'annonce du retrait effectif de leur projet par les employeurs permettra de
retrouver un cadre de négociation apaisé, qui éviterai que des salariés bloquent les lieux de négociations.

La négociation du 22 juin qui n’a été qu’un simulacre, a au moins a permis une chose : rien n’a été signé et,
jusqu’a preuve du contraire, la CCNT 66 continue d’exister en I’état.

Les employeurs doivent se dévoiler dés le lundi 29 juin 2009 et fournir enfin les éléments réclamés depuis
guelgues mois. L'intersyndicale CFTC, CGC, CGT et FO rappellera ce jour la que le point d’étape n’engage
gue les employeurs et qu’en |’état rien ne peut étre signé.

En ce sens, la FNAS-FO appelle ses Syndicats et les Salariés a rester vigilant et mobilisés, dans l'unité.
Elle les invite a soutenir les OS qui ont refusé de brader la CCNT66, par le biais de pétitions.

Elles leur proposent de continuer a constituer dans chaque structure, établissement et association, leurs
cahiers de revendications.



