ephad
Des conditions
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de travail de plus en

plus difficiles

Plusieurs salariés ont participé au mouvement de gréve. Photos Nathalie Amen-Vals.

Plusieurs rassemble-
ments avaient été or-
ganisés, hier,dans
I'Aude, al'initiative du
syndicat Force Qu-
vriere, pour dénoncer
les conditions de tra-
vail dans les Ephad.

n 2004, unejournéedela
solidarité a été instituée

dans le but d'aider le fi-

Vessentie

.nancement de l'aide aux per-

sonnes agées », rappelle Gilles
Gadier, le secrétaire régional de
FO.Le butest que chaque sala-
ri¢ donne gratuitement une
journée de travail. Eh bien de-
puis 13 ans, cette Journée a rap-
porté 28 milliards d'euros. Ot
sont-ils passés ? Pour la seule
année 2017, celle journée per-
met d'engranger 2,43 milliards
qui pourraient créer 55 000 em-
plois pérennes. Ot sont les em-
plois créés 2 »
Car en fait le responsable FO
constate que « les conditions de
travail n'ont cessé et ne cessent
desedégrader dansles EHPAD
(NDLR : établissements d'hé-
bergement pour personnes
dgées dépendantes). » D'oli la
journée de gréve qui s'est dé-
roulée hieral'appel dusyndicat
FO.
Contrats aidés pas supprimés ?
A Carcassonne, le mouvement
a été suivi dans les EHPAD
d'léna et de Rives d'Odes ainsi
que dans d'auires: établisse-
ments du département (mais les
chiffres exacts de la participa-
tionne sont pas encore connus).
Bruno Izard, le secrétaire dépar-
temental FO santé, présent lui
aussi, a dénoncé le systéme de
«la convergence tarifaire quire-
lire aux établissements dits
« surdotés » afin de donner aux
«sous-dotés »... alors que 85 %
des EHPAD sont déja sous-do-
tés | Ainsi, celui de Chalabre a
moins de moyens que celui de
Pamiers, dans le département

- voisindel'Ariége ».

Gilles Gadier termine sur une
note d'espoir ironigquement
nuancée,., « Onsait que le gou-
vernement veut supprimer les
contrats aidés... Mais pas dans
les EHPAD ! Sent-il enfin quela
situation est catastrophique ?
Cela dit, onn'a pas de promes-
ses, »

B.C




