Vu les décisions de TADSEA 63

d'imposer des horaires SANS la signature d'un accord avec les organisations syndicales

Vu donc le choix délibéré de bafouer (encore!) le Droit du Travall

Nous, salariés de I'Arc en Ciel, déclarons étre en
GREVE ILLIMITEE ET RECONDUCTIBLE
A partir du mardi 10 septembre 2019

A 7h du matin

Nous revendiquons des négociations pour repenser le Fonctionnement Global de la Maison d'Enfants

Qui apporteront de Vraies Solutions

pour les prises en charge des enfants accueillis.
L’ADSEA 63 prétend assurer notre mission premiére de permanence éducative auprés des enfants, des

adolescents et de leur famille en commencant par la restreindre dans une logique de réduction des
codts

etde rentabilisation du personnel

Les salariés de 'ARC-EN-CIEL s’opposent a ce glissement associatif

contraire aux valeurs et a I'éthique

du secteur de la protection de I'enfance.

DES SALARIES A BOUT ... MAIS DEBOUTS




