
Augmenter les salaires et donner des moyens 

dans le social et le médico-social, c’est urgent !

Après le refus d’AXESS, le syndicat patronal, de négocier sur les salaires dans la branche sanitaire,
sociale et médico-sociale et le refus du gouvernement de financer de véritables hausses de salaires,
notamment la hausse de la valeur du point et la généralisation des 183 euros nets du Ségur à tout le
personnel, nous, salarié-e-s du secteur social et médico-social demandons :

- Le maintien  de tous  nos droits  garantis  par  nos conventions  collectives  (congés  trimestriels,
congés annuels d’ancienneté, maintien de la rémunération en cas de maladie, etc.)

- L'augmentation générale des salaires dans le secteur social / médico-social

- La généralisation sans contrepartie des 183 euros nets du Ségur à tout le personnel du secteur
social et médico-social.

- l’indexation des salaires sur la hausse des prix.

- Le refus des restrictions budgétaires décidés par le gouvernement (10 milliards en moins pour les
missions de service public dont plus d’un milliard pour le secteur sanitaire et social).

- Les moyens nécessaires à l’amélioration des conditions de travail et de la prise en charge des
usagers.
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A remettre au plus tard le 3 avril 2024 :
- par mail à cgt.addsea@gmail.com 
- par courrier à : CGT ADDSEA c/o UL CGT – 4 B rue Léonard de Vinci – 25000 Besançon
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