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Communiqué CCNT66/CHRS 
 

FO négociera une fusion  
qui maintient et améliore les droits 

 
 
Le 8 octobre 2025, les employeurs de NEXEM (AXESS) ont 
reconnu que nous avions raison. 
 
La négociation dans le cadre de la fusion administrée et imposée 
des deux champs conventionnels doit avoir lieu.  
 
La FNAS FO, conformément à son mandat, a eu raison de refuser 
qu’au nom d’une hypothétique CCUE cette négociation essentielle 
pour les droits à venir des salariés, de la CCNT66 et des Accords 
CHRS, soit empêchée. 
 
C’est chose faite. 
 
Un premier accord prévoit que soit lancé un appel d’offres pour 
construire un accord de prévoyance sur le champ conventionnel 
fusionné. Les employeurs ont accepté cette proposition Force 
Ouvrière.  
 
Nous le signerons, ainsi que la majorité des autres organisations 
syndicales.  
 
De même, tous les acquis sociaux supérieurs dans la CCNT66 
s’appliqueront de droit à tous les salariés concernés dans les 
accords CHRS (congés trimestriels, congés d’ancienneté, etc..). 
Nous veillerons à leur maintien et nous proposerons de les 
améliorer. 
 
La FNAS FO, forte de cette avancée, présentera, lors de la 
prochaine négociation, un projet de classification qui garantit le 
maintien et l’amélioration des salaires de tous les salariés. 
 
Quoi qu’il se passe dans cette négociation qui devra se 
terminer en août 2026, les salariés peuvent compter sur la 
détermination et l’opiniâtreté de la FNAS FO.  

 
 

Paris, le 09 octobre 2025 
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