Cadres (ingénieurs, chefs de service,
psychologues...), faisons entendre notre voix !

Le nouveau gouvernement prétend a la « rupture » ... mais poursuit en réalité une
politique d’austérité renforcée.

Y Affaiblissement de 1’assurance chomage

X Hausse de la CSG, gel des prestations sociales et franchises médicales
doublées (ou fortement renforcées)

X Fiscalité gelée au profit des plus riches.

~ Des mesures injustes, inefficaces et dangereuses pour tous les travailleurs.

Nous défendons d’autres choix :

La justice sociale comme priorité.

La reconnaissance des qualifications, des diplomes et des compétences.
Le respect des droits collectifs et de la négociation.

Une fiscalité équitable, ou chacun contribue selon ses moyens

Nos revendications :

« La négociation plutot que 1’autoritarisme, le maintien et I’amélioration de
toutes les Conventions Collectives existantes.

o La relance de la consommation par I’augmentation générale des salaires
plutot que I’appauvrissement des salariés.

« Le financement du secteur a hauteur des besoins.

o Le retrait sans condition de la réforme des retraites.

o La solidarité plutot que I'injustice, le retour a la Sécurité Sociale de 1945.

% Apres les 18 septembre et 02 octobre : restons mobilisés !

Les cadres de 1I’action sociale refusent d’étre la variable d’ajustement d’une
politique sans issue.

® } Ensemble, faisons reculer 1’ austérité.
® b Ensemble, imposons un vrai changement de cap.
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