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St Forts de nos différences

Plus de 30 ans
d’expérience
du handicap au travail
dans le secteur sanitaire,
social et médico-social
associatif.
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L’association OETH met en ceuvre les actions
définies par I’accord handicap du secteur
sanitaire, social et médico-social associatif,
conclu entre les partenaires sociaux

de la branche. Gréace a son ancrage sectoriel
et a son expertise de terrain, I'association
OETH développe des services innovants pour
favoriser I’emploi des personnes en situation
de handicap dans les associations

et fondations relevant de I’accord.



NOTRE
MISSION

O
O

Proposer des solutions
pour chaque situation
individuelle.

Accompagner les organisations
dans le déeploiement d’une demarche
globale et structurée.



NOTRE
ATOUT

Des services sectoriels
pour vous accompagner
dans toutes vos démarches.

Un centre
de ressources

-’

Des outils ciblés et pratiques
pour faciliter les démarches
et guider au quotidien.

Des fiches et des guides pratiques, ainsi

gue des webinaires en libre accés, couvrent
I’ensemble des thématiques et des besoins liés
au handicap au travail : la déclaration OETH,

le recrutement, le maintien dans I'emploi,

le financement, la sensibilisation. Rendez-vous
sur oeth.org.

Tt

3

oeth.org

Des conseils et des
accompagnements
dédieés

) g

Un appui personnalisé pour
identifier toutes les solutions
adaptées a chaque situation
individuelle

Aprés analyse du besoin, notre équipe vous
propose les meilleures solutions pour répondre
a la situation et vous oriente, si besoin, vers
nos services, les partenaires, les financeurs
concernés (Agefiph et autres financeurs de
droit commun). L’équipe est disponible via le
formulaire de contact sur le site internet, et
assure une permanence téléphonique tous les
matins de 9h a 12h et sur rendez-vous I'apres-
midi.

Un accompagnement spécifique
pour déployer une démarche
santé et handicap durable,
ajustée a chaque organisation.

Un accompagnement sur mesure pour
promouvoir la santé au travail et 'emploi

des personnes en situation de handicap.

En partant de la réalité de chaque structure

- sa taille, ses priorités, son projet associatif

— un chargé de projets OETH aide a construire
un plan d’actions personnalisé, réaliste et
progressif. Et préconise les leviers adaptés :
formations, outils pratiques, aides financiéres...
avec une expertise sectorielle a chaque étape.
Les entreprises intéressées sont invitées a
contacter I’équipe via le formulaire de contact
en ligne sur notre site.

Les aides financieres

@ (aides a la compensation
du handicap et autres aides
individuelles) relevent désormais
du catalogue Métodia de I'Agefiph.
Leur instruction est opérée

par les conseillers de €39 agefiph



Un organisme
de formation

-’

Une formation
@ professionnalisante
des référents handicap.

La formation référent handicap permet
d’acquérir les notions fondamentales

pour orienter, informer et accompagner

les différentes situations auxquelles sont
confrontés les salariés qui ont un défi de
santé. Elle donne les clés pour gérer le
guotidien voire amorcer une démarche santé
et handicap. Elle est proposée a distance

via une plateforme d’enseignement. Elle est
gratuite et spécifigue aux besoins du secteur,
avec des cas pratigues issus du terrain. Les
inscriptions se font depuis le site internet.

Des formations thématiques
@ en lien avec une démarche santé
et handicap.

Dans le cadre d’une démarche santé et
handicap, le chargé de projets OETH
préconise des formations complémentaires
sur le recrutement, le maintien en emploi
et sur la formation d’un réseau interne de
référents handicap.

Des dispositifs
spécifiques aux
besoins du secteur

-’

OASISS Handicap prépare les
personnes en situation de handicap
aux métiers du secteur, favorisant
leur embauche par les entreprises.

OASISS accompagne vers les métiers de I'in-
tervention sociale et du soin des personnes en
situation de handicap. Il combine un parcours
personnalisé et des périodes d’'immersion en
milieu professionnel pour explorer les métiers,
confirmer son projet et se préparer a intégrer
une formation qualifiante.

Pour les entreprises, c’est un vivier de compé-
tences pour préparer ses recrutements avec
I’accueil d’un stagiaire ou le recrutement d’un
alternant. Des aides financiéres sont mobili-
sables dans les deux cas.

Le dispositif, pensé par I’'association OETH,
est aujourd’hui porté en partenariat avec les
centres de formation du réseau UNAFORIS.
Pour plus d’'informations, les coordonnées du
centre OASISS le plus proche sont en ligne sur
notre site internet.
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ployabilité des salariés en situation

ﬁ Objectif Parcours Pro favorise I’em-
ou en risque d’inaptitude.

Objectif Parcours Pro propose un accompa-
ghement sur mesure et modulaire pour soute-
nir les salariés confrontés a une problématique
de maintien dans I'emploi.

Ce dispositif repose sur un travail collabora-
tif entre le salarié, 'employeur et une équipe
pluridisciplinaire pour explorer toutes les
pistes d’évolution professionnelle adaptées
a la situation de chacun. Il est assuré par des
experts habilités par I’association OETH, qui
connaissent bien le secteur, ses métiers, et
maitrisent les dispositifs et les aides mobili-
sables localement.

Il s’adresse aux salariés du secteur en poste ou
en arrét de travail, concernés par I'obligation
d’emploi ou en voie de I'étre, en risque d’inap-
titude, en situation d’inaptitude ou ayant des
restrictions médicales.

oeth.org

héo santé est un espace d’échange
et de ressources pour concilier
@ santé et vie professionnelle.

Que I'on vive soi-méme un défi de santé,

ou gue I’'on souhaite mieux accompagner

un collegue ou un membre de son équipe,
héo santé est la pour tous les professionnels
du secteur.

Concrétement sur héo santé, chacun peut
prendre rendez-vous avec des patients par-
tenaires qui eux méme sont confrontés a un
défi de santé, se sont formés pour écouter,
conseiller, orienter les personnes qui font
appel a eux. Dans un cadre neutre, confiden-
tiel et bienveillant, ces échanges permettent
de poser ses questions, mieux comprendre ce
gu’on vit (ou ce que vit I'autre), et trouver des
repéres pour concilier santé et travail.

C’est aussi une source d’information unique
et pratique en ligne, sous forme de fiches
conseils, de témoignages et de webinaires ré-
guliers. Et surtout, c’est gratuit et confidentiel.

Rendez-vous sur heosante.org




Un soutien dédié

aux porteurs de projets
pour favoriser
I’innovation sectorielle.

Un appui opérationnel et financier
apporté aux projets novateurs
développés dans les entreprises
relevant de I’accord.

L’objectif des appels a projets est double :
encourager et soutenir la capacité d’'innova-
tion des entreprises relevant de 'accord sur
les enjeux du handicap au travail et de la pré-
vention et leur permettre de développer des
projets adaptés a leurs besoins. Le process de
candidature est présenté sur notre site internet
et dans notre newsletter lors du lancement de
I'appel début juillet.

Le programme Emploi, Santé
et Handicap, en partenariat
avec 21, I'accélérateur de la
Oe'l' Croix-Rouge francaise, permet
~ d’identifier des projets, de les
accompagner dans leur crois-
sance, de tester leur adaptation
au secteur, puis de préparer leur
déploiement.

Chaque année, une campagne d’appels a
projets permet de faire émerger de nouvelles
solutions répondant a des besoins spécifiques
du secteur. Celles-ci soit prototypées ou expé-
rimentées au sein d’établissements de la Croix-
Rouge francaise, de Nexem et d’organisations
relevant de I'accord handicap.

Lorsqu’une solution peut étre transformée en
service pour I'ensemble du secteur, I’'associa-
tion OETH en assure le déploiement, comme
avec le dispositif héo santé.



Inscrivez-vous a la newsletter
Recevez les informations utiles, des exemples
pratiques, des inspirations concrétes pour favoriser
I'inclusion des personnes en situation de handicap
dans le secteur, et un appui a la DOETH.

Inscription sur oeth.org

Contactez-nous via
notre formulaire de contact

Nos équipes sont a votre écoute et disponibles
pour vous apporter une réponse ou un conseil
rapidement sur toutes vos démarches.
Complétez le formulaire de contact

depuis notre site internet oeth.org

avec le soutien de

oe © agefiph

Qae® ASSOCIATION : :
Pour plus d’informations
rendez-vous sur www.agefiph.fr



