
la valeur du point à 4,25 € au 1er octobre 2026 
puis 5,10 au 1er janvier 2027 
une prime carburant de 1000 euros avant le 31 décembre 2026.

FO ACTION SOCIALE 
se bat pour lEs salariés de la 66/chrs 

https://www.fnasfo.fr/negociations/convention/ccnt66/

 La signature des organisations syndicales contre le maintien des moyens du paritarisme !

CE N’EST PAS AUX SALARIÉS DE PAYER !CE N’EST PAS AUX SALARIÉS DE PAYER !CE N’EST PAS AUX SALARIÉS DE PAYER !

      les conditions de travail imposées par les employeurs
précipitent les salariés vers la maladie, augmentant le nombre
d’arrêts ; 
      l’Etat continue la destruction de la Sécurité Sociale, en
rabotant les garanties des assurés, renvoyant l’addition au
régime de prévoyance.

notre RéGIME de Prévoyance EN DANGER

Nos exigences salariales

SCANDALEUX et inacceptable CHANTAGE PATRONAL !
ils VEULENT IMPOSER LA BAISSE DU CAPITAL DECES

Aucune baisse des garanties de prévoyance
Augmentation des salaires et prime carburant
Maintien et amélioration des moyens du paritarisme

La position FO

NON AUX 54 MILLIARDSNON AUX 54 MILLIARDS
D’ÉCONOMIE DU PLAND’ÉCONOMIE DU PLAN

MACRON/LECORNUMACRON/LECORNU

NON AUX 54 MILLIARDS
D’ÉCONOMIE DU PLAN

MACRON/LECORNU

COMMISSION PARITAIRE CCNT66/CHRS -  1er OcTOBRE 2026

  Salaires et PrévoyanceSalaires et Prévoyance   Salaires et Prévoyance 

https://www.fnasfo.fr/negociations/convention/ccnt66/

